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 Kollegiale Beratung 
Eigentlich läuft ja alles super! Aber ein Führungsproblem beschäftigt Sie schon seit Wochen 
und Sie finden einfach keine Lösung. Das kommt Ihnen bekannt vor? Dann ist die „Kollegiale 
Beratung“ genau das richtige Tool für Sie. Im Alltag ist wenig Zeit sich mit Kollegen 
auszutauschen und von deren Erfahrungen zu profitieren und genau das ist der Kern der 
kollegialen Beratung. 
Wie man das am besten macht, damit alle davon profitieren, lernen Sie in unserem 
zweitägigen Modul. Sie erleben die Methode der kollegialen Beratung, anhand realer Fälle von 
sich und Ihren Kollegen, und entwickeln dabei gemeinsam die Kompetenz die Methode bei 
zukünftigen Anliegen auch ohne externe Moderation anzuwenden.  
 

Inhalte 
• Erstellung Praxisfall-Plakat 
• Vorstellung der Fälle 
• Input Kollegiale Beratung: Ablauf & Erfolgsfaktoren  
• Praxisübung Kollegiale Beratung 
• Input: Formen der Beratung 
• Praxisübung Kollegiale Beratung – Moderation 
• Praxisübung Kollegiale Beratung – Methoden 
• Reflexion und Vertiefung 
 

Dauer: 2 Tage 
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