INSPIRING PEOPLE

m Planspiel Unternehmensfihrung

Sie haben die Verantwortung! Ihr Unternehmen kampft im Wettbewerb um Marktanteile und
finanzielle Ressourcen. Gleichzeitig mussen Sie unternehmerische Chancen erkennen, diese
konsequent umsetzen und die Erwartungen der Investoren erflllen, um den Geschéftserfolg
sicherzustellen.

Lernen Sie in unserem Planspiel wie ein Unternehmen funktioniert, welche wirtschaftlichen
Zusammenhange zu beachten sind und wie sich lhre strategischen und operativen
Entscheidungen auswirken. Das Besondere an dieser haptischen Simulation besteht darin,
dass die Geschaftsprozesse auf einem ,Spielbrett“ nachgebildet sind. Die Visualisierung, der
Leistungsdruck und die Notwendigkeit zur effizienten Teamarbeit bewirken ein intensives
Erleben und Lernen fiir jeden einzelnen Teilnehmer und ein starkes Engagement aller Teams.

Inhalte

¢ Wie entstehen markt-, kunden- und wettbewerbsorientierte Ziele?

e Was sind grundlegende ,MessgrofRen® wie Produktivitat, Wirtschaftlichkeit, Rentabilitat und
Liquiditat, und welche Bedeutung haben diese Kennzahlen?

o Welche Auswirkungen haben unternehmerische Entscheidungen auf die Bilanz, die
Gewinn- und Verlustrechnung und auf die Liquiditat?

e Was ist Wertschdpfung, und wie funktioniert das Zusammenspiel betrieblicher Prozesse
wie zum Beispiel Beschaffung, Produktion, Verkauf und Finanzierung?

¢ Wie entwickelt, implementiert und lebt man eine Strategie bei sich rasch verandernden
wirtschaftlichen und konjunkturellen Rahmenbedingungen?

Dauer: 2 Tage
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